Protocollo 0008104/2023 del 11/10/202308:11:37

FUTU A - Finanziato Ministero dell Sitruxione I. llalmdomam

dall'Unione europea PUAND NADONALE DI RERESA £
LA SCUOLA Smesiehs Z Ao :
‘PER LITALIA DI DOMARN! Kiinerationk o del AMerdto

ISTITUTO STATALE ISTRUZIONE SUPERIORE

T Va ‘; VALGCIERES©

® Liceo delle Scienze Umane - EUROPEN in
Istituto Tecnico Turismo
Istituto Tecnico Amministrazione, Finanza e Marketing - Relazioni Internazionali

VALCERESIO Istituto Professionale per la Sanita e 1’ Assistenza sociale
BISUSCHIO Istituto Professionale per i Servizi Commerciali e Turistici

Via Roma, 57 - 21050 Bisuschio (VA) - @ Tel. 0332856760 — =Fax 0332474918- @ vais00400r@istruzione.it

Prot. e data informatici

Agli Interessati
All’albo online
Sez. A.T.

Agli atti PNRR

Oggetto: AVVISO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI PER LA
REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO M4C1-1.4
MI -2022-981 CODICE PROGETTO MA4C111.4-2022-981-P-12232 TITOLO PROGETTO “NON
ABBANDONARE IL TUO FUTURO” — PERCORSO CONDIVISO CON SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO
GRADO B. BOSSI DI ARCISATE.

PNRR Investimento M4C1-1.4 MI -2022-981 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

Codice CUP D24D22004000006 - Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-12232

Titolo progetto “Non abbandonare il tuo futuro” Avviso/decreto: M4C111.4-2022-981

Destinatari: 50 alunni della scuola secondaria di primo grado scelti in ottica di prevenzione della
dispersione scolastica, suddivisi tra 20/25 alunni delle classi terze per I'a. s. 2023-2024 e 20/25
alunni delle classi seconde e terze per I'a. s. 2024-2025 per la durata di 10 ore per ciascuna annualita.

Finalita: il percorso, rivolto a gruppi di studenti, & orientato ad informare gli alunni sui 7 indirizzi di
studio offerti attraverso attivita laboratoriali delle discipline professionalizzanti. Mira allo sviluppo
delle competenze sociali e relazionali, al miglioramento della conoscenza del sé e dell’altro, alla
cognizione delle proprie potenzialita con I'obiettivo di facilitare e supportare la scelta del futuro
percorso scolastico attraverso l'acquisizione di una maggiore consapevolezza delle proprie
inclinazioni e aspettative formative e culturali, anche con il coinvolgimento delle famiglie degli
alunni a rischio dispersione.

Articolazione dei laboratori:

= Primo incontro: plenaria e presentazione degli indirizzi di studio e dei progetti laboratoriali (30
minuti) a seguire  conoscenza del gruppo attraverso attivita di esplorazione delle aree di interesse
laboratori per 2 h (2 laboratori da 1h ciascuno);

= Secondo incontro: laboratori n. 3 per 1 h ciascuno;
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= Terzo incontro: laboratori n. 2 per 1 h ciascuno
Quarto incontro: laboratori n.2 di 1h ciascuno + 30 minuti di restituzione con questionario google
ad alunni e ad insegnanti per la condivisione dell’esperienza;

Il percorso verra replicato nella medesima composizione per la seconda edizione

Per i seguenti 9 percorsi laboratoriali corsi cosi suddivisi:

Percorso Discipline e ore da Periodo di effettuazione
assegnare
Laboratorio di g
orientamento
disciplinare

TIC 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
Latino 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
Psicologia 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
Fisica 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
Lingua straniera 1 ora Dal 15 novembre al 2 dicembre 2023
spagnolo
Economia 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
Aziendale
Scienze integrate 1 ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
Arte e 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023
territorio/disegno
Italiano 1ora Dal 15 novembre al 20 dicembre 2023

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, 'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;
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VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA il decreto di riparto DM170 del 24/06/2022 Definizione dei criteri di riparto delle risorse
per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU
https://pnrr.istruzione.it/wpcontent/uploads/2022/06/M4C11.1.4 Dispersione Riparto
istituzioni scolastiche.pdf -finanziamento € 161.447,81

VISTA  la proposta progettuale inoltrata in data 23/02/2023;
VISTO I’accordo di concessione firmato in data 23/02/2023 dal DS;

VISTO il progetto “Non abbandonare il tuo futuro” presentato in data 23/02/2023 attraverso
la piattaforma FUTURA;

VISTO I"accordo di concessione prot. N.50479 del 18-03.2023 firmato dal Direttore Generale e
coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF:
delibera 49 del Collegio dei docenti verbale n.6 del 07/02/2023- delibera 117 del Consiglio
di Istituto verbale n. 16 del 10/02/2023- delibera 122 del Consiglio di Istituto di assunzione
a bilancio delle somme - verbale n. 17 del 20/03/2023;

Acquisito il CUP D24D22004000006
VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio PROT.2505 DEL 21.03.2023 ;

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione dei 10
percorsi laboratoriali/formativi delle discipline professionalizzanti:

- N. 9 esperti per un numero di 10 ore totali (1 ora per ciascun laboratorio)

VISTO I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.
VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione

ad esperti esterni” approvato dal Consiglio di Istituto del 14/02/2022 delibera n. 45), e
I'integrazione del Consiglio d’Istituto del 6 aprile 2023- verbale n.18

VISTO il qguaderno n° 3 ANAC - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del
Ministero dell’lstruzione;

EMANA

il seguente awviso per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per la realizzazione dei
percorsi formativi nell’lambito della linea di investimento M4C1-1.4 MI -2022-981 Codice progetto
MA4C111.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto “Non abbandonare il tuo futuro” — Percorso
condiviso con Scuola secondaria di primo grado B. Bossi di Arcisate.

Articolo 1 — Destinatari


https://pnrr.istruzione.it/wpcontent/uploads/2022/06/M4C1I.1.4_Dispersione_Riparto_istituzioni_scolastiche.pdf
https://pnrr.istruzione.it/wpcontent/uploads/2022/06/M4C1I.1.4_Dispersione_Riparto_istituzioni_scolastiche.pdf
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Il presente avviso € destinato a:
A) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre 11.SS. (collaborazione plurima);
C) da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Articolo 2 — Requisiti per la partecipazione griglia di valutazione
Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;
non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente
insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove
norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190
del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.
62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata
necessari per gli adempienti connessi alla prestazione richiesta.

Di carattere specifico (di accesso e di selezione). Previsti dal regolamento per la selezione di
personale interno ed esterno approvato dal Consiglio dilstituto verbale n. 18 del 06/04/2023

Sono condizioni di ammissibilita della domanda:
- possesso dei titoli di accesso previsti dal presente awviso;
- inoltro dell’istanza di partecipazione nei tempi e nei modi indicati.

Tabella valutazione titoli Punti Max

Laurea

Magistrale 10 | 10
punti
Triennale 5
punti

Titolo di abilitazione nella disciplina di insegnamento 10 10

Attestati di formazione relativi a corsi sulle nuove metodologie CBL | 5 punti per 10

ogni titolo

Master e/o corsi di specializzazione 2 punti per 10

ogni titolo




FUTU RA “ Finanziato Ministero dell Sitruxione '. lld]l(ld()llldlll

lUrwane europea AANO NADOMALE DI RPRESA £ RE
/A SCUOLA A ot
‘PER L'ITALIA DI DOMANI = e del Merito

Corsi di formazione fruiti in qualita di discenti attinenti alla 2 punti per 10

tematica della propria disciplina ogni titolo

Pubblicazioni coerenti con la tipologia del Progetto Generale 1 punto per 5
ogni titolo

Titoli di servizio o personali

Progettazione (stesura e/o coordinamento) di attivita di 2 punti per 10

formazione docenti coerenti con il modulo per cui si concorre. ogni progetto

Pubblicazioni attinenti la propria disciplina 2 punti per 10
ogni

pubblicazione

Esperienze pregresse di percorsi mentoring e orientamento 2 punti per
ogni progetto | 10

Esperienze attinenti al laboratorio
2,5 punti per

anno 10
Certificazioni informatiche 1 punto per 5
ogni titolo
Totale 100

*Criteri di precedenza in caso di pari punteggio, in ordine di priorita:
- incarico a tempo indeterminato;

- punteggio nella graduatoria d’istituto;

- anzianita di servizio.

1. Laselezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

» SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso
questo Istituto;

* COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale
interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio
presso altre istituzioni scolastiche;

e ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature
provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in
possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale
richiesto.

Articolo 2 Termini e modalita di presentazione della domanda
1. | soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come
da allegato A, corredata da:
e curriculum vitae in formato europeo e scheda di autovalutazione (allegato B)
e autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicita delle informazioni contenute
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nel CV e ogni altra utile documentazione
e autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 e del

regolamento UE/679/2016.
Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica
dovranno pervenire tramite mail a vais00400r@istruzione.it a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 18/10/2023. Indicare nella mail il seguente oggetto: candidatura_
laboratori_ dispersione_ cognome docente.
Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione,
fara fede unicamente il protocollo di questo istituto con I'attestazione del giorno e dell’ora di
arrivo (I'orario sara riportato qualora sia recapitata I'ultimo giorno utile per la presentazione).
| candidati dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’lamministrazione di appartenenza e l'incarico / la stipula del contratto sara subordinata al
rilascio di detta autorizzazione E fatta salva la facoltd di questa Istituzione di recedere dal
contratto, qualora la verifica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione.
Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno
aperte, ma conservate agli atti della scuola.
Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi
alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno I'automatica
esclusione della procedura.

Articolo 3 Valutazione delle domande

1.

5.
6.

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di
eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.isisbisuschio.edu.it.

Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 4 - Attribuzione incarico — durata

1.

2.

3.

4.

Al Personale interno ed in servizio presso altra Istituzione Scolastica sara attribuito un incarico
nel rispetto della normativa del CCNL vigente.

Con il personale esterno sara stipulato contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi
degli artt. 2222 e successivi del Codice Civile

L'incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
richieste per la realizzazione dell’ Investimento.

L'incarico al personale esterno dipendente da altra Istituzione Scolastica/Amministrazione
sara conferito esclusivamente successivamente alla presentazione del provvedimento di
autorizzazione emesso dall’Amministrazione di appartenenza

5. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario

extracurriculare per un massimo di ore previsto dal singolo percorso formativo:
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Percorso formativo Destinatari Professionalita Ore
Percorso laboratoriale di Gruppi di studenti Esperto lora
orientamento e motivazionali per | scuola secondaria di
una scelta piu consapevole del 1° grado “B Bossi di
percorso scolastico Arcisate”

6. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preawviso, qualora
il collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la
prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione.

7. La durata dell’incarico degli esperti selezionati per i percorsi laboratoriali — del percorso
condiviso con Scuola secondaria di primo grado B. Bossi di Arcisate progetto “Non
abbandonare il tuo futuro” interventi rivolti a gruppi di 20/25 a decorre dall’atto di
individuazione orientativamente fine ottobre 2023.

Articolo 5 Compensi

1. La prestazione professionale svolta dai docenti tutor ed esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo
specifico percorso formativo:

Percorso formativo Professionalita Importo orario
Lordo stato

Percorso laboratoriale Esperto €79,00

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate
(attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate leritenute assistenziali e fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge:

a) Personaleinterno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali,
assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato
b) Personale esterno ritenuta di acconto e lIrap, salva diversa dichiarazione da parte
dell’esperto/tutor selezionato

Articolo 6 Prestazioni richieste

La figura selezionata sara impegnata nelle seguenti attivita:

e Visita del laboratorio e informativa sulle regole di sicurezza da osservare in laboratorio come
“ambiente lavorativo” nel contesto scolastico;

e Descrizione dell’attivita laboratoriale;

e Partecipazione attiva degli alunni attraverso il coinvolgimento nelle fasi operative;

e Aver cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

» Aggiornare tempestivamente online la Piattaforma Fondi Strutturali 2014/2020 — Gestione PON;
e Accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

e Registrare le assenze sulla piattaforma Fondi Strutturali;

e Informare i corsisti che tre assenze consecutive e non giustificate sono considerate rinuncia al
corso.
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e Informare i corsisti che la frequenza inferiore al 75% delle ore effettive di lezioni non da diritto alla
certificazione valida per I'attestato di partecipazione.

e Segnalare tempestivamente al Dirigente Scolastico o al Facilitatore le eventuali diminuzioni del
numero dei frequentanti, al di sotto del minimo previsto;

e Monitorare il processo di apprendimento in collaborazione con il referente per la valutazione;

* Collaborare con I'esperto alla valutazione finale delle competenze acquisite;

* Svolgere le prestazioni secondo le modalita e i tempi previsti dal progetto;

e Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti;

e Tenere in ordine i registri (didattico, carico e scarico materiale, consegna materiale ai corsisti);

e Distribuire agli alunni il materiale didattico fornito dagli esperti;

e Redigere una relazione finale delle attivita entro i trenta giorni successivi alla conclusione delle
attivita.

e Coadiuvare l'esperto esterno e il valutatore nelle operazioni di verifica, valutazione e
certificazione.

e Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell'intervento sulle attivita curricolari.

Il mancato adempimento di uno dei precedenti punti potrebbe causare la revoca dall'incarico
attribuito.

Articolo 7 - Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 8 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
guanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
guanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Sferlazza Maria Carmela.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
e del D. Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i
dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.
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Il titolare del trattamento e I.S.1.S. VALCERESIO, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore
Sferlazza Maria Carmela;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € Ing. Antonio Vargiu di Vargiu S.R.L.. | riferimenti
per contattare il RPD sono i seguenti: puo essere contattato ai numeri 070271560 — 070271526 —
070284300, oppure agli indirizzi mail PEO assistenza@vargiuscuola.it o PEC vargiuscuola@pec.it

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito
web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 11 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni
Il presente avviso € pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.isisbisuschio.edu.it.

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, @ ammesso ricorso giurisdizionale
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione,
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E' ammesso
inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il
provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e
ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Sferlazza Maria Carmela

Firmato digitalmente da
MARIA CARMELA SFERLAZZA
(S:eiiall_ll\_lumber = TINIT-SFRMCR72H65C275L
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Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO

per 'incarico di ESPERTO nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Investimento M4C1-1.4 MI -
2022-981 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Prevenzione e

contrasto della dispersione

Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto
“Non abbandonare il tuo futuro” - Percorso laboratoriale informativo prima edizione condiviso
con Scuola secondaria di primo grado B. Bossi di Arcisate.

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico

dell’lstituto I.S.1.S. VALCERESIO

Il/La sottoscritto/a nato/a a prov.
il C.F.
Residente in
prov. Via/piazza
n.civ. telefono
cell email
PEC
In qualita di:

] Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

[J personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima). Specificare I'Istituzione
Scolastica nella quale si presta servizio: ;

] personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni-persona fisica).

CHIEDE

di partecipare alla procedura per la selezione di ESPERTO per il laboratorio di

nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Investimento M4C1-1.4 MI -2022-981 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Prevenzione e contrasto della dispersione
Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto
“Non abbandonare il tuo futuro”

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:
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[]

(|

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione
Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica
(indicare  quale e allegare
autorizzazione del dirigente)

essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

[]

[]

|

U oo

titolo di studio

conseguito presso

con la seguente votazione:

di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

di aver preso visione dell’Awviso;

di essere disponibile a svolgere I'attivita in orario extracurriculare;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme
sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012;
gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).

A tal fine allega

[]
[]
[]

curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);
copia di un documento di identita in corso di validita;
altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione).

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere I'incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di
presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.

ll/1a sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE
279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma
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Allegato B — Selezione n. 9 ESPERTI azioni del progetto PNRR Investimento M4C1-1.4 Ml -2022-
981 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Prevenzione e contrasto della

dispersione

Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto
“Non abbandonare il tuo futuro” - Percorso condiviso con Scuola secondaria di primo grado B.

Bossi di Arcisate.

II/La sottoscritto/a

cMendstero dell htruxione
dall'Unione europea 5
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di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati
nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

DICHIARA

modulo per cui si concorre.

Tabella valutazione titoli Punti Max Punteggio Punteggio
candidato attribuito
dalla
Commissi
one
Laurea Magistrale 10
10 punti
Triennale 5
punti
Titolo di abilitazione nella disciplina 10 10
di insegnamento
Attestati di formazione relativi a 5 punti per 10
corsi sulle nuove metodologie CBL ogni titolo
Master e/o corsi di specializzazione 2 punti per 10
ogni titolo
Corsi di formazione fruiti in qualita di | 2 punti per 10
discenti attinenti alla tematica della | ogni titolo
propria disciplina
Pubblicazioni coerenti con la 1 punto per 5
tipologia del Progetto Generale ogni titolo
Titoli di servizio o personali
Progettazione (stesura e/o 2 punti per 10
coordinamento) di attivita di ogni
formazione docenti coerenti con il progetto
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Pubblicazioni attinenti alla propria 2 punti per 10
disciplina ogni
pubblicazion
e
Esperienze pregresse di percorsi 2 punti per
mentoring e orientamento ogni 10
progetto
Esperienze attinenti al laboratorio 2,5 punti per 10
anno
Certificazioni informatiche 1 punto per 5
ogni titolo
Totale 100

Firma
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